
 

 

  

 التشغيليةالس نوية خطة 
 

 م2025لجمعيــة حفظ النعمة بالغاط لعــام 

 



    
 

 
 

 قيم وأ هداف النشاط لنشاطاسم ا م
العدد 

 المس تهدف
 مسؤول التنفيذ مؤشر التحقيق التكلفة المالية المخرجات نهاية التنفيذ بداية التنفيذ

1 

 لتدوم

 جمع فائض النعم من الخضار والفواكه والتمور

 فرزهو وفائض الولائم 

المساهمة في الحفاظ على فائض -1

 النعم

ترس يخ المسؤولية تجاه ال من -2

 الغذائي والمحافظة عليه

العناية بفائض الغذاء وفقا -3

 للاشتراطات الصحية والفنية

 توفير فرص تطوعية -4

 م31/12/2025 م1/1/2025 25000

 المساهمة بتقليل الهدر في المناس بات -1

 وليمة 2000الوصول ا لى جمع فائض 

طن من الفواكه والخضار  20الوصول ا لى -2

  والتمور

 الحصول على متطوعين مهيئين لعملية الفرز-3

 حسب الاشتراطات الصحية

م 2030تحقيق مس تهدفات رؤية المملكة -4

 من خلال تفعيل دور المتطوعين

600000 
من  %50انجاز 

 العدد المس تهدف
 الا دارة التنفيذية

2 

 أ كرمها

للاس تهلاك الادمي  غير الصالحفرز الطعام 

 (حيوانيةأ علاف  –تحويله لمحسن تربه )

الاس تفادة من الطعام غير -1

الصالح للاس تهلاك الادمي بتحويله 

 حيوانيةا لى محسن تربه وأ علاف 

 وفير فرص تطوعيةت-2

من فائض  حيوانيةتوفير أ علاف -3

 الطعام

 المساهمة في تقليل التلوث البيئي-4

 

 م31/12/2025 م1/1/2025 طن10

طن من فائض الطعام  10ادة من الاس تف-1

 بتحويله ا لى محسن تربة

 %80تقليل مخلفات ال طعمة بنس بة -2

 ام المحافظة على البيئة وتقليل نفايات الطع-3

 تطوير أ ليات وتقنيات حفظ النعمة -4

م 2030تحقيق مس تهدفات رؤية المملكة -5

 من خلال تفعيل دور المتطوعين

400000 
من  %70انجاز 

 العدد المس تهدف
 الا دارة التنفيذية



    
 

 
 

 

 التكلفة المالية المخرجات المتوقعة نهاية التنفيذ بداية التنفيذ العدد المس تهدف المتطلبات اسم المبادرة م
مؤشر 

 التحقيق
 مسؤول التنفيذ

3 

 من حقهم طازج

 توزيع الوجبات على المس تفيدين 

المطاعم عقد شرأكات واتفاقيات مع أ صحاب 

 ومحلات الخضار والفواكه

 المساهمة في الحفاظ على النعم -1

المعيش ية لل سر  تحسين الظروف-2

 المس تفيدة

 وفير فرص تطوعيةت -3

 م31/12/2025 م1/1/2025 أ سرة 133

توزيع فائض الغذاء وفق المعايير -1

 والاشتراطات 

بداعية -2 المساهمة في ابتكار طرق ا 

عادة توزيع الغذاء  بالصورة وفي ا 

 السليمة

تحسين الظروف المعيش ية لل سر -3

 المس تفيدة

تحقيق مس تهدفات رؤية المملكة -4

م من خلال تفعيل دور 2030

 المتطوعين

100000 

انجاز 

من  100%

العدد 

 المس تهدف

 الا دارة التنفيذية 



    
 

 
 

 

 المتطلبات اسم المبادرة م
العدد 

 المس تهدف
 التكلفة المالية المتوقعةالمخرجات  نهاية التنفيذ بداية التنفيذ

مؤشر 

 التحقيق
 مسؤول التنفيذ

4 

 بلا هدر

 برنامج توعوي

زيارة الجهات الحكومية وال هلية )

نشورات م  -ركان تثقيفية أ  -والمدارس

 (توعوية

 الطعاملتوعية بأ همية حفظ ا-1

لتحذير من الهدر والاسراف ا-2

 وخطورته

 شر سلوكيات المحافظة على النعمن -3

 عيةالشراكة المجتم تفعيل -4

 فعيل أ نشطة مجتمعية لدعم البرنامجت -5

 م31/12/2025 م1/1/2025 24000

 لمساهمة في ترس يخ ثقافة حفظ النعمة في المجتمعا-1

 شراكة مجتمعية  15لوغ عدد ب -2

من خلال تفعيل  2030ات رؤية المملكة تحقيق مس تهدف-3

 الشراكة المجتمعية

100000 

الوصل الى 

العدد 

 دفالمس ته

 الا دارة التنفيذية

5 

 سلال غذائية

توزيع السلال الغذائية على المس تفيدين 

 لدى الجمعية

 د حاجة ال سر المس تفيدة س-1

ير في فضل ا طعام ا شراك أ هل الخ-2

 الطعام

 م31/12/2025 م1/1/2025 أ سرة 133

 لمساهمة في تخفيف ال عباء على ال سرا-1

مس تهدفات المملكة قيق التكافل الاجتماعي من تح  -2

2030 

240000 

 %80انجاز 

من العدد 

 المس تهدف

 الا دارة التنفيذية

6 

 حليف

عقد اتفاقيات مع جمعيات حفظ النعمة 

للاس تفادة من ال طعمة غير الصالحة 

 لاس تهلاك الادمي

الطعام غير الصالح  الاس تفادة من-1

 للاس تهلاك ال دمي

 فعيل دور المتطوعينت -2

في التخلص من اعدة الجمعيات مس-3

 بواقي ال طعمة غير الصالحة

 لمساهمة في تقليل التلوث البيئيا-4

 م31/12/2025 م1/1/2025 20000

طن من فائض الطعام بتحويله ا لى  25 الاس تفادة من-1

 محسن تربة

 لمحافظة على البيئة وتقليل نفايات الطعاما -2

تعاون ما بين جمعيات حفظ النعمة لتحقيق التكامل وال  -3

 لمس تهدف في ال من الغذائيا

 عزيز الشراكة المجتمعيةت -4

300000 

 %70انجاز 

من العدد 

 المس تهدف

تنمية موارد 

 مالية



    
 

 
 

 

 قيم وأ هداف النشاط نشاطاسم ال  م
العدد 

 المس تهدف
 المخرجات المتوقعة نهاية التنفيذ بداية التنفيذ

التكلفة 

 المالية

مؤشر 

 التحقيق

مسؤول 

 التنفيذ

7 
 تمكين

 مكوادر لتدريبهم وتمكيهم في مجال حفظ الطعا تأ هيل

توفير كوادر مؤهلة للعمل في مجال حفظ 

 12000 توفير الوظائف لهم بالجمعية حسب الاحتياج م31/12/2025 م1/1/2025 24 الطعام حسب الاشتراطات الصحية 

 50الوصول ا لى 

% من العدد 

 المس تهدف

الا دارة 

 التنفيذية

8 
 يوم التأ سيس

 في الاحتفاء بيوم التأ سيسالمشاركة 

ذور الراسخة في الدولة الاعتزاز بالج-1

 السعودية 

 رتباط الوثيق بين المواطنين وقادتهمالا-2
14000 

 م22/2/2025 م22/2/2025

 ديد الولاء والطاعة تج-1

من  2030ات رؤية المملكة تحقيق مس تهدف-2

 خلال ابراز الترابط بين القيادة والمواطنين

5000 

 %50ا نجاز 

من العدد 

 المس تهدف

الا دارة 

 التنفيذية

9 
 ا فطار صائم

  لتفطير الصائمينتوزيع وجبات 

 بتغاء ال جر والثواب من اللها-1

 ث المجتمع على تفطير الصائمينح-2

  عزيز أ همية التكافل الاجتماعيت-3

 م29/3/2025 م1/3/2025 30000

 فعيل المشاركة المجتمعية ت -1

 الوجباتمن  25000تجاوز -2

 متطوع 150لوصول ا لى ا-3

 براز أ همية التكافل الاجتماعيا  -4

300000 

 الوصول

 من 70%

العدد 

 المس تهدف

الا دارة 

 التنفيذية

10 

 كملها

للتوعية بخطورة اليوم العالمي للمياه تفعيل 

 الاسراف

ع بضرورة الحفاظ على المياه توعية المجتم-1

 وعدم الاسراف فيها

 ور التطوعدتفعيل -2

 م21/3/2025 م21/3/2025 4000

 يادة الوعي بطرق حفظ المياهز-1

 شاركة التوعية مع عدة جهات في المحافظة م  -2

فات المملكة من خلال تحقيق مس تهد -3

 المحافظة على الهواء والطبيعة

 فعيل دور المتطوعينت  -4

5000 

الوصول 

100% 

العدد 

 المس تهدف

الا دارة 

 التنفيذية

)برامج 

وعلاقات عامة 

علام(  وا 



    
 

 
 

 

 

 قيم وأ هداف النشاط لنشاطاسم ا م
العدد 

 المس تهدف
 مسؤول التنفيذ مؤشر التحقيق التكلفة المالية المتوقعة المخرجات نهاية التنفيذ بداية التنفيذ

11 
 يوم المسؤولية الاجتماعية

 منشور عن يوم المسؤولية الاجتماعية

تثقيف المجتمع بأ همية المسؤولية 

براز دور ال فراد والمنظمات في المسؤولية  م23/3/2025 م23/3/2025 4000 الاجتماعية ا 

 الاجتماعية
2000 

من  %50ا نجاز 

 عدد المس تهدفال

 الا دارة التنفيذية

 

12 
 يوم العالمي لمحاربة المجاعة

 منشور عبر وسائل التواصل الاجتماعي

نشر الوعي بخطورة الاسراف 

 والتبذير الذي قد يؤدي ا لى المجاعة
 م15/6/2025 م15/6/2025 4000

زيادة الوعي بتقليل من الهدر والحد من الفقد في 

 النعم
1000 

من  %50ا نجاز 

 العدد المس تهدف
 الا دارة التنفيذية

13 
 اليوم الوطني

 المشاركة في الاحتفاء باليوم الوطني

تقديم الولاء للوطن بمشاركة في تفعيل 

 المشاركة في تفعيل الوم الوطني م23/9/2025 م23/9/2025 3000 اليوم الوطني

 تقديم الولاء للوطن والحكام
5000 

من  %50ا نجاز 

 العدد المس تهدف
 الا دارة التنفيذية

14 
 اليوم الدولي للتوعية بالفاقد والمهدر من ال غذية 

 توعية المجتمع بالفاقد والمهدر من ال غذية

 توعية المجتمع بالفاقد والمهدر من ال طعمة-1

في النشر والتعريف باليوم الدولي المساهمة -2

 للتوعية بالفاقد والمهدر من ال غذية
 م29/9/2025 م29/9/2025 3000

 تعزيز الشراكة المجتمعية 

ترس يخ المسؤولية تجاه ال من الغذائي وأ ضرار 

 الهدر

20000 
من  %80ا نجاز 

 العدد المس تهدف
 الا دارة التنفيذية



    
 

 
 

 

 أ هداف وقيم النشاط اسم المبادرة م
العدد 

 المس تهدف
 مسؤول التنفيذ مؤشر التحقيق التكلفة المالية المخرجات المتوقعة نهاية التنفيذ بداية التنفيذ

15 

 اليوم العالمي للتطوع 

تفعيل اليوم العالمي للتطوع بتكريم 

 المتطوعين والجهات المشاركة مع الجمعية

 قديم ورش عمل عن التطوعت-1

 قديم مبادرات عن التطوعت -2

اركة في العمل الطوعي التحفيز للمش-3

 ودفع الجهات للمشاركة مع الجمعية

 م5/12/2025 م5/12/2025 5000

دد لا يقل الوصول ا لى ع-1

متطوع خلال  400عن 

 الس نة

ات رؤية تحقيق مس تهدف-2

من خلال  2030المملكة 

براز دور المتطوعين  ا 

لمتطوعين من زيادة ولاء ا-3

 خلال تدريبهم وتمكينهم

25000 
% من  70انجاز 

 المس تهدف
 الا دارة التنفيذية

16 

 

 تسويق المشاريع )الاعلام(

ل وسائل التواص-الموقع الا لكتروني 

نفيذ ت -ترونيالنشر الا لك -الاجتماعي

 الحملات

تسويق برامج وأ نشطة الجمعية على 

 المانحين والداعمين

 

 حملة15عدد -

لتحديث ا-

للموقع ووسائل 

 التواصل

 100000 تغطية تكاليف البرامج م31/12/2025 م1/1/2025
من  %30 تحقيق

 البرامجاحتياج 
 الا دارة التنفيذية 

17 

 استثمارات

) توليد مبادرات جديدة لتحقيق 

 الاس تدامة المالية للجمعية (

تحقيق اس تدامة مالية للجمعية 

 تمكنها من تغطية المصاريف
 م31/12/2025 م1/1/2025 10

توفير جزء من مصاريف 

 الجمعية
100000 

توفير قيمة ا يجار المقر 

 للجمعية
 مجلس الا دارة 

 2315000 الاجمالي 19



    
 

 
 

 الخطة التشغيلية للعمليات الداخلية
 

 الملاحظات التكلفة التاري    خ المتطلبات

ن ومجلس الإدارة  تأهيل الموظفي 
1/1/2025 
31/12/2025 

100000  

   30/1/2025 تقرير الإدارة التنفيذية الأول

  3000 7/2/2025 انعقاد الجمعية العمومية

ي 
ونن ي الموقع الإلكتر

   1/2/2025 تحديث الشواهد فن

  5000 4/5/2025 تجديد موقع الجمعية )رافد(

ي 
   5/2/2025 تقرير الإدارة التنفيذية الثانن

   5/3/2025 تقرير الإدارة التنفيذية الثالث 

   600 13/3/2025 الأولاجتماع مجلس الإدارة 

   28/3/2025 الأول تقرير المراجع الداخلي 

ي 
  2000 31/3/2025 التقرير الربعي الأول للمحاسب القانونن

   4/4/2025 تقرير الإدارة التنفيذية الرابع 

  10000 15/4/2025 الانتخابات مجلس الإدارة الجديد

   5/5/2025 تقرير الإدارة التنفيذية الخامس

 



    
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الملاحظات التكلفة التاري    خ المتطلبات

  3000 - 1500 27/5/2025 تقييم معايت  الحوكمة

   5/6/2025 تقرير الإدارة التنفيذية السادس 

ي اجتماع مجلس الإدارة 
  600 15/6/2025 الثانن

ي  تقرير المراجع الداخلي 
   29/6/2025 الثانن

ي 
ي للمحاسب القانونن

  2000 29/6/2025 التقرير الربعي الثانن

ي لأعضاء مجلس الإدارةبرنامج 
ي حال انضمام عضو جديد  5/7/2025 تعريفن

 فن

   4/7/2025 تقرير الإدارة التنفيذية السابع 

   5/8/2025 تقرير الإدارة التنفيذية الثامن

   5/9/2025 تقرير الإدارة التنفيذية التاسع 

  600 14/9/2025 الثالثاجتماع مجلس الإدارة 

   28/9/2025 الثالث تقرير المراجع الداخلي 

ي 
  2000 28/9/2025 التقرير الربعي الثالث للمحاسب القانونن

   6/10/2025 تقرير الإدارة التنفيذية العاش  



    
 

 
 

 

 الملاحظات التكلفة  التاري    خ المتطلبات

ن    150 1/11/2025 تجديد الدومي 

   1/11/2025 2026اعداد خطه لعام 

   5/11/2025 التنفيذية الحادي عش  تقرير الإدارة 

ي عش  
   5/12/2025 تقرير الإدارة التنفيذية الثانن

  600 15/12/2025 رابعاجتماع مجلس الإدارة ال

  2000 15/12/2025 التقرير السنوياعداد 

   31/12/2025 الرابع تقرير المراجع الداخلي 

ي 
  2000 31/12/2025 التقرير الربعي الرابع للمحاسب القانونن

ها   3000 31/12/2025 اعتماد القوائم المالية من الجمعية العمومية ونش 

 


